
特別なニーズを持つお⼦子さんを⽀支援するスタッフを募集しています（未経験可）  
  
千葉葉県市川市・東京都江⼾戸川区にある特別なニーズを持つお⼦子さんのための学習・⽣生活⽀支援教室
「スタジオ plus＋（スタジオプラス）」では、学習⽀支援や保護者の相談⽀支援を⾏行行うアルバイト・
パートスタッフを募集しています。  
     
通ってくるのは、発達障がいなどの理理由で、学校の集団授業についていくことが難しかったり、
勉強がニガテな⼦子どもたち。  こういった⼦子どもたちの特性を活かし、苦⼿手を減らして得意なこ
とを伸ばす、⼀一⼈人ひとりのお⼦子さん・保護者の⽅方に寄り添い、成⻑⾧長をサポートするお仕事です。  
  
   募集要項  
  

事業所名      スタジオ plus＋   WEBサイト   http://www.st-‐‑‒plus.org/  

職種      特別なニーズを持つお⼦子さんの個別指導員  

時給  
   1,200〜～2,000円（交通費⽀支給）  
      授業準備や指導記録を作成する時間(授業前後 30分)も  
      給与⽀支給します（1,000 円/時間）  

勤務地  
   スタジオ plus＋   ①市川駅前教室   もしくは   ②瑞江教室  
      ①JR「市川駅」から徒歩5分 （千葉葉県市川市）  
      ②都営新宿線「瑞江駅」から徒歩 5分   （東京都江⼾戸川区）  

勤務時間  
   ⽉月〜～⾦金金曜⽇日の 15時 30分〜～20時 30分の中で  
   1 ⽇日 4時間  週 2⽇日以上から応相談  
   （コマ割）16:00-‐‑‒17:00/17:30-‐‑‒18:30/19:00-‐‑‒20:00  

応募資格  
・	 ⼤大学⽣生以上（学習指導未経験可）  
・	 特別⽀支援教育⼠士の資格を取得しようとしている⽅方、もしくは資格をお持ちの⽅方  
・	 1 ⽇日 4時間  週 2⽇日以上勤務できる⽅方  

仕事内容  
・	 ⼩小中学⽣生への個別学習指導・指導記録の作成  
・	 保護者との相談、⾯面談  
・	 常勤講師との個別⽀支援計画の作成  

雇⽤用形態      パート・アルバイト（試⽤用期間：１ヶ⽉月）  

勤務開始⽇日      2017年年 9⽉月もしくは 10⽉月（予定）  

備考  
  詳細はWEBサイトをご覧ください。  
   →  採⽤用情報ページ＞＞（クリック）  

http://www.st-plus.org/
http://www.st-plus.org/%E3%82%B9%E3%82%BF%E3%83%83%E3%83%95-%E6%8E%A1%E7%94%A8%E6%83%85%E5%A0%B1/


   よくある質問  
  
学習指導経験がないのですが⼤大丈夫ですか？  
未経験の⽅方・異異分野からのチャレンジも⼤大歓迎です。  
先輩講師がチューターとしてフォローするのでご安⼼心ください。  
  
発達障害に関する専⾨門知識識は必要ですか？  
⼊入社後、発達障がいに関する基礎知識識から具体的な指導⽅方法まで  
学べる研修を 60時間（約 1ヶ⽉月）受けていただきます。  
将来の仕事に繋がるスキルや知識識が⾝身に付きます♪  
  
   応募・選考⽅方法  
  
①	 WEBページよりご応募ください     
→   ご応募はこちらから（クリック）  

②	 担当より折り返しご連絡します  
③	 ⾯面接を 1回実施します  
  
※	 パソコンの操作に不不安がある⽅方はまずはお電話ください  
   【  047-‐‑‒711-‐‑‒1136  】担当：澁澤（しぶさわ）  

  
   お問い合わせ先  
  
NPO 法⼈人ダイバーシティ⼯工房     
【  047-‐‑‒711-‐‑‒1136  】採⽤用担当：澁澤（しぶさわ）・⽩白⼟土（しらと）  
  
  
  
   運営団体について  
  
  
  
  
「すべての⼦子ども達が、多様な価値観に出逢い⾃自⽴立立できる
社会」を⽬目指し、経済的困窮や不不登校・引きこもり、発達
障害など特別なニーズを持つ⼦子供たちを⽀支援するNPO法
⼈人ダイバーシティ⼯工房が運営しています。  
  
団体名は、障害やひとり親、低所得などの背景があっても、
それは社会に出たとき、  必ず強みとなり価値となる。そ
んな多様な価値観を作り出す場所。という思いが込められ
ています。  WEBサイト＞＞（クリック）  

http://diversitykobo.org/together/application/application_forms/form_shidoin_hijokin/
http://diversitykobo.org/



